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1. Dialog Lohn 2025 (Stand 15.07.2025)

1.1 Version 2025.0.6.0

1.1.1 Neuerungen (generell)

1.1.1.1 E-Mail-Versand fiir Lohnabrechnung neu mit MS-Graph moglich
MS-Graph ist eine neue, technisch erweiterte und sehr sichere Variante mittels Secret-Client.

Die neue Anleitung fiir die Konfiguration sowie das aktuelle Skript mit den notwendigen Dateien finden

Sie in unserem Downloadbereich Dialog Lohn.

1.1.1.2 ISO-Zahlungsdatei (PAIN.001) neu mit Variante SPS2024

v QX = PP
Bank/Postcheck - [Raiffeisenbank Luzern]

£

B3 01) PES-Test NEW
-1 Organigramm
&1 Mitarbeiter
=1 Lohnart
E

Name ‘Raiﬁe'senhank Luzern

Strasse ‘

Land/PLZ/Ort CH |6014 Luzern

= Stammdaten Telefon 041 226 20 00
-1 Kumulationsbasis e ’7
-3 Lohnlauf TEA
(1 Bank/Paostcheck Website ‘ " ]
3 Wahrungen und Kurse .
Email ‘ i
=~ Kontrolldaten
[v aktiv

3 Familienausgleichskasse
[3 Versicherung

-1 Quellensteuertabelle
&~ Kanton

M- | ahnklassen/l ohnstufen

DTA/EZAG/ISO
SWIFT-Adresse (BIC)

RAIFCH22C03
81203 -

Bank Identifikation Text 1 |

Clearingnummer

Bank Identifikation Text 2 |

Bank Identifikation Text 3 |

Spesenregelung |AHe Spesen zu Lasten des Auftraggebers ﬂ

=l
[sPs2024 ]

5Ps2021
SPS2022

150 Format

Version

|Standard

Dies ist eine rein technische Fortsetzung der unterstiitzen Formate im Zahlungsverkehr.

Es sind keine Anpassungen notwendig.

Aktueller Standardeintrag ist Version «SPS2024»:

¢ Banken mit vorheriger Version «SPS2022» wurden auf «SPS2024» gedndert

¢ Bei Banken mit vorheriger Version «SPS2021» wurde nichts gedndert

Falls Sie wider Erwarten Probleme mit dieser Version «SPS2024» haben, stellen Sie die Version wieder

auf SPS2022. Dann lauft dies wieder 100% so wie vorher.

Gerne kénnen Sie uns auch Uber das Ticketsystem informieren, falls solche Probleme auftreten.

Wir unterstiitzen weiterhin keine Instant-Zahlungen. Auch SEPA ist nicht unterstiitzt. Eventuell wird dies
Zu einem spateren Zeitpunkt (SPS2025/SPS2026) in Dialog Lohn zur Verfiigung gestellt.
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https://learn.microsoft.com/en-us/graph/overview
https://learn.microsoft.com/de-de/dynamics365/finance/localizations/global/universal-tax-rate-api-how-to-setup-clientid-and-clientsecret
https://www.dialog.ch/assets/releases/download/dialoglohn

1.2 Version 2025.0.4.0

1.2.1 Neuerungen im FL-Mandanten

1.2,.1.1 Export Lohnsteuerdaten neu in zwei Varianten

Datei | Bearbeiten Ansicht Lohnlauf Statistik Extras Fenster 7
Mandant » a &b .t:_‘_j = f v ;33 =2 i5] GE] 5 1 ia hf =
Benutzer 1 4 : - R R B B | T @
EZ'EIIe';=—‘ECGE-'\3|£dﬁﬁ'§ﬁ§ s Sk B
Neues Abrechnungsjahr eréffnen e — :
e L I R O I R R RS L y 22 -2y a4 o i
Standardeinstellungen » v I X
| Import/Export 3 -E Stammdaten
Drucken » Lohnsteuerdaten exportieren (Bruttolohn gemass Lohnausweis)...
Druckereinrichtung... Lohnsteuerdaten exportieren (Bruttolohn gemass Steuerbasis)...
_‘_"; Internet Explorer 6ffnen AHV Meldedaten fir AHVeasy exportieren ...

Fir die Meldung (eLohnlisten mit XML-Datei) an die Steuerverwaltung Liechtenstein verwenden Sie bitte
die Variante «Bruttolohn gemass Steuerbasis».

Weitere Informationen fiir den Import dieser Daten finden Sie unter
www.lIv.li/de/landesverwaltung/steuerverwaltung/lohn-quellensteuer/elohnausweis-elohnlisten

1.2.1.2 Export Lohndaten fiir Import ins AHV-Easy

- Bearbeiten Ansicht Lohnlauf Statistik Extras Fenster 7

Mandant (= = @ - P vl oy o83 FH | g
3 Benutzer hrez v alle |7 < EE '5'5 ﬁ I3 @ ﬁ @
.| Meues Abrechnungsjahr ergffnen l] EJ ~ |_3] |_4] EJ EllFlwE)
_E Standardeinstellungen » =

Ilmporthxpor.t PI —E Stammdaten

Drucken > Lohnsteuerdaten exportieren (Bruttolohn gem

Druckereinrichtung... Lohnsteuerdaten exportieren (Bruttolohn gem

:.; e Ereleres T | AHV Meldedaten fur AHVeasy exportieren ...

Weitere Informationen fiir die Registrierung und Import im AVH-Easy finden Sie unter
www.ahv.li/online-schalter/ahveasy

1.2.1.3 Layout Lohnausweis auf Version «Januar 2025» angepasst

- nur noch Frankenbetrage (kaufmannische Rundung) in den Randziffern

- farbliche Anpassung

- diverse Texte angepasst

- Leerseiten beim Aufbereiten der Lohnausweise sollten nicht mehr vorkommen
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1.2.2 Neuerungen (generell)

e Der Landcode im Personalstamm (Adresse) ist neu zwingend einzugeben

¢ Neue Selektionsmdglichkeit in der Jubildumsliste:

Ausgabe Jubildumsliste |

Auswertungsjahr 2025
Liste rechnen aus... Eintritt/Austritt -

[ Jubildum nur ab letztem Eintritt rechnen

| FEriihere Dienstjahre mitrechnen

—

| [ Nur mitrechnen, wenn im ganzen Abrechnungsjahr angestellt |

0K | Abbrechen ‘

Mit dieser Selektionsvariante kdnnen Sie bestimmen, ob Personen mit Austritt im aktuellen Jahr auf
der Liste erscheinen sollten oder nicht.
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1.3 Version 2025.0.3.00

1.3.1 Neuerungen

1.3.1.1 ISO-Zahlungsdatei (PAIN.001) mit Variante SPS2021 und SPS2022

Der Wechsel von Version SPS2021 zu Version SPS2022 wurde noch nicht von allen Banken umgesetzt.
Davon betroffen waren vor allem Zahlungen (iber oder an ausldndische Banken. Zudem wurde von SIX
die Frist fiir die Umsetzung vom November 2025 auf den November 2026 verschoben (Ubergangsfrist).

Im Dialog Lohn kénnen Sie nun je Bank zwischen diesen beiden Versionen wahlen:

-B( lorer w O X
_ Bank/Postcheck - [Hypo Vorarlberg Bank AG]
e
. H Vorarlberg Bank AG DTA/EZAG(ISO
£ 06) ISOPAINOO1 (Version 1.3) Name [aveo L
. SWIFT-Adresse (BIC) HYPVAT 2BXXX
- Organigramm Strasse | =
-1 Mitarbeiter li Clearingnummer 89117 -
Land/PLZfOrt |AT |6900 Bregenz

#-[4 Lohnart | | Bank Identifikation Text 1 |

[—]|EJ Stammdatenl Telefon 5574 414 0
508 Kumulationsbasis e s Bank Identifikation Text 2 |
®-d Lohnlauf . Bank Identifikation Text 3 |
-1 Bank/Postcheck Website | ]

— - Spesenregelung Alle S Lasten des Auft b

| Wahl’ungen Und Kurse email | ‘::-J | e bpesen Zu Lasten des Aultraggebers ﬂ
=3 Kontrolldaten - =) [ [osterreich ~|
- Familienausgleichskasse v aktiv i [sPs2021 =
-3 Versicherung e
&~ Kanton SPS2022
®-3 Lohnklassen/Lohnstufen ¢ Inland (CH oder FL) i Ausland
&1 Kontenolan

Diese Parametrierung ermdglicht eine flexible Handhabung je Finanzinstitut und neuer Versionen.

Aktueller Standardeintrag ist Version «SPS2022».
Ohne Probleme mit den Zahlungsdateien miissen Sie hier keine Anpassungen vornehmen.

1.4 Version 2025.0.2.01

1.4.1 Fehlerkorrekturen

o Bezeichnung Version beim Installer wurde korrigiert

1.4.2 Optimierungen

o Komplexe Aufrechnungen Netto-/Brutto (Berticksichtigung aller Frei-/Hdchstbetrdge bei Abzligen
der Sozialversicherungen) wurden optimiert

o Einstellungen fiir moderne Authentifizierung (OAuth/MFA) fiir den Versand der
Lohnabrechnungen per E-Mail werden neu mandantenspezifisch abgelegt
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1.5 Version 2025.0.0.06

1.5.1 Fehlerkorrekturen

o Rundung Beschaftigungsgrad bei Stundenléhner fir Berechnung Quellensteuer, Aufrechnung auf
100%, funktioniert nun im Monats- und Jahresmodel wieder korrekt

1.5.2 Optimierungen

o Komplexe Aufrechnungen Netto-/Brutto (gemischte Lohnarten in einem Lohnlauf)
wurden optimiert

. Moderne Authentifizierung (OAuth/MFA) fiir den Versand der Lohnabrechnungen per E-Mail
wurde weiter optimiert

1.6 Version 2025.0.0.02

1.6.1 Fehlerkorrekturen
o Fehler in ISO-Zahlungsdatei, spezifische Einstellung Finanzinstitute (XML-Tag <Prtry>), korrigiert
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1.7 Version 2025.0.0.00

1.7.1 Neuerungen

1.7.1.1 Wechsel ISO-Zahlungsdatei (PAIN.001) von SPS2021 zu SPS2022
Die Version SPS 2021 ist nur noch giiltig bis November 2025.

Deshalb wurde im Dialog Lohn auf die neue Version SPS 2022 (giiltig ab November 2022) umgestellt.
Diese Umstellung sorgt fiir eine korrekte Aufbereitung der Zahlungsdateien (Credit Transfer
«Pain.001») und somit fiir Kontinuitdt fiir diese Schliisselfunktion im Dialog Lohn.

Anpassungen:

e Verwendung «strukturierte Adresse»

Hier miissen neu «Strasse» und «Hausnummer» als eigene Felder geliefert werden. Die
Auftrennung wird von Dialog Lohn automatisch vorgenommen. Beachten Sie bitte, dass
«Hausnummer» und «Zusatz zur Hausnummer» ohne Leerzeichen bei den Adressen erfasst sind:

- korrekte Schreibweise: Bahnhofstrasse 20a
- falsche Schreibweise: Bahnhofstrasse 20 a

e Zahlungen ins Ausland

Dialog Lohn setzt konsequent auf den internationalen Standard mit der Verwendung der
BIC (Bank Identifier Code) fiir Auslandzahlungen.

Dies konnte resp. wurde von einzelnen Finanzinstituten mit SPS 2021 umgangen oder beim Import
«optimiert». Dies kdnnte auch im SPS 2022 gemacht werden.

Mit dem Einsatz einer «Auszahlungsbank» im Mandanten (mit ISO-Format «OuterSwiss») sind Sie
aber auf jeden Fall auf der sicheren Seite und verursachen keine weiteren Gebihren fiir

die Optimierung durch die Finanzinstitute.

Teilweise werden solche impliziten Korrekturen der Finanzinstitute dem Kunden belastet.

1.7.1.2 E-Mail-Versand Lohnabrechnung unterstiitzt moderne Authentifizierung & MFA

Ab Oktober 2022 wurde von Microsoft die SMTP-Authentifizierungen deaktiviert. Seither miissen neue
«moderne Authentifizierungen» verwendet werden. Diese bieten viele Vorteile und Verbesserungen
bezlglich Sicherheit. Ebenfalls wird das Aktivieren der mehrstufigen Authentifizierung (MFA) vereinfacht
zur Verfligung gestellt.

Dialog Lohn unterstitzt diese moderne Authentifizierung und dies wurde bei verschiedenen Kunden
auch schon umgesetzt.

Die Anpassungen sind sehr technisch und benétigen die Mithilfe Ihrer IT.
Sobald Bedarf besteht, eréffnen Sie doch bitte ein Ticket flr Dialog Lohn.

Wir liefern Ihnen in dann die notwendigen Dateien und eine Beschreibung fiir Ihre Technik.
Besten Dank.
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1.7.2 Fehlerkorrekturen

1.7.2.1 Fehlerkorrekturen (generell)

Aufrechnung Brutto / Netto mit 13. Monatslohn rechnet wieder korrekt

o Berechnungen Freibetrage und Hochstbetrdage (aus Lohnarten)
- in speziellen Situationen (zB. bei Hochléhner oder Rentner) UND
- bei monatlich unterschiedlichen Bruttoldhnen und/oder Leermonaten
werden wieder korrekt berechnet
=> die erste Abrechnung, mit dieser neuen Version, korrigiert dies im Kalenderjahr
= bitte iiberpriifen Sie die speziellen Arbeitsverhdltnisse und Entschdadigungen!

o Infomeldung «Sie verwenden eine alte Version» berlicksichtigt neu die installierte
Version (vorher wurde die Lizenz gepriift, was zu Verwirrung fiihrte)

o Bei reaktivierten Personen (ausgetretene Personen mit Wiedereintritt) konnten in
speziellen Situationen die im Personalstamm hinterlegten Lohnarten nicht mehr
verwendet werden. Dies sollte nun nicht mehr auftreten.

o Bei Einsatz von mehreren Sprachen flir Auswertungen wurden die Lohnartenbezeichnungen in
einigen Listen falsch ausgegeben (nach Eréffnung neues Kalenderjahr).
Dies funktioniert nun wieder korrekt.

. Fehlermeldung «Beim Ausfiihren der gewahlten Funktion sind Fehler aufgetreten» (bei «Abrech-
nen») zeigt neu die Lohnart an, welche fiir den unspezifischen Fehler verantwortlich ist.

1.7.2.2 Fehlerkorrekturen im FL-Mandanten

o Export Lohnsteuerdaten bei fehlender CH-Sozialversicherungsnummer
- statt Fehlermeldung wird neu nur noch eine Warnmeldung ausgegeben

- der Export wird neu, trotz Warnmeldung, durchgefiihrt

o Auf dem Zusatzblatt zum Lohnausweis (mehrseitige Lohnausweise) werden die Felder
PEID-Nummer und Angaben zur Sozialversicherungs-/AHV-Nummer nun korrekt dargestellt
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2. Dialog

Lohn 2024 (Version 2024.0.0.00)

2.1 Neuerungen

2.1.1 Umsetzung AHV 21 (CH): Rentenalter (neu = Referenzalter)

Mit der Umsetzung AHV-21 wir das Rentenalter (NEU = Referenzalter) fiir Frauen in der Schweiz (CH)
schrittweise erhoht:

Jahrgang | Pensionierung Referenzalter
1959 2023 64 Jahre
1960 2024 64 Jahre

1961 2025/ 2026 64 Jahre und 3 Monate

1962 2026 / 2027 64 Jahre und 6 Monate

1963 2027 / 2028 64 Jahre und 9 Monate

1964 2029 65 Jahre

1965 2030 65 Jahre

Diesbezliglich stehen folgende Neuerungen bereit.

2.1.1.1 Anzeige Pensionierungsdatum im Personalstamm

Neu wird im Personalstamm (Register Allgemein) das berechnete Pensionierungsdatum angezeigt:

Q Perscnalstamm)

- [TC AHV-21 (137) GB 6101 F (pensioniert 2025), 1037, Geburtsdatum : 10.01.1961, Alter : 2]

ECE N 1N - R B g d 38

7] Lohrlay l 3-"' Partner l @] Kortrolldaten l | Versicherung l & Kommunikation l =15 Abteilung l
=3 Optionen ] # Zilagen l ¥ Abaiige l +4 Ein/fus l i Auszahlung ] @ Lohnausweis ] & Aufgaby

- Geschlecht
Anrede | A Gebutsdatum 10011961 eschlec
~

Briefanrede | Alter o a

Nachname [TC ARV-21 (137) |Pe"‘5""”"*’“”95"'3‘””1 10.04.2025 |

Vomame |GB 6101 F (pensioniert 2025)

Es wird automatisch berechnet und kann nicht verandert werden.
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2.1.1.2 Liste Pensionierung wurde iiberarbeitet

Dies Liste wird im "Mitarbeiterfilter" via der rechten Maustaste aufgerufen:

Sortieren i Toz=m

Personalstamm r

Allgemeine Vorgaben fur Lohnlauf — Strg+G
Variable Lohndaten Strg+E

Lehnkanto

Kontrelldaten Saldi
Lohnlauf Stati

Drucken > Liste 5|  Aufenthaltsart Adressliste

Eems > Adressetiketten >| Auszahlung

Beschiftigung
Mandant Stammdaten Stammblatt Eintritt/Austrittt
Stammdaten History

Eigenschaften > Geburtsdatum
j— Geburtstag
Jubilzum
Kommunikation
Kostenstellenverteilung
Lohnklzssen/Lohnstufen

Vers.Nummer

Fotoalbum

Neu kénnen mehrere Jahre ausgewahlt werden:

Pensionierungsliste *

W ahlen Sie daz Jahr!

| 20232029

I G | Abbrechen

Die Liste wurde erganzt mit:
e Geschlecht
e Pensionierungsdatum mit Hinweis
- Rentenalter (Referenzalter)
- Erhéhung in Monaten (in Klammer) fiir Frauen gemass AHV 21

f[15.12.1960 01.01.2023 64 |15.12.2024
m g9.02.1960 01.01.2023 65 |28.02.2025
f[10.01.1961 01.01.2023 G4(+3)|10.04.2025
m [3.06.1960 01.01.2023 65 |03.06.2025
f20.10.1961  01.01.2023 64(+3)[30.01.2026
f1.041962 01.01.2023 G4(+6)[01.10.2026
m{31.10.1961  01.01.2023 65 |31.10.2026
m|17.11.1961  01.01.2023 65 |17.11.2026
f[10.08.1962 01.01.2023 G4(+6)|10.02.2027
m[19.04.1962 01.01.2023 65 |19.04.2027
m [01.09.1962 01.01.2023 65 |01.09.2027
fa.021962 01.01.2023 64(+9)128.11.2027
| fPp0041963 01.01.2023 64(+9){30.01.2028
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2.1.1.3 Neues Feld "Pensionierung" auf den Lohnarten

Das Pensionierungsdatum kann neu in den Lohnarten (Register Abrechnungszeitraum) fiir die
Steuerung berticksichtigt werden:

¥ Lohnart | [101, AHV-Beitrag]
s 3 4§ 8] P8 s ©

ngemeinl B Optinnen1| 2] Optionen ZIEJ Basenkumulatinnen]'ﬁﬂ Kertrolldatenkumulationen | [Z) Lohnlauf RaEeiigecrE a0

Arbeitg

Abrechnungszeitraum nach Alter

Abgrenzung Mode Ersatz Lohnart

Frau Mann Beginn vaor Beainn
Jahrgang von  |1500 1500 |im Jahr beim emeichen J | keine: J
Jahrgang bis 2000 3000 Ende nach Ende
Alter von |-|g— ,13— Jim Folgemonat -] | Jeeines J
Alter bis 65 65 u

| Pensionierung INicht pensionierte LI |

Folgende Werte sind mdglich:

Pensionierung 'Nicht benicksichtigen ;I\
Pensionierte
preE i Micht pensionierte

I ST G 7 SO e S | S P S | o

o Nicht berdicksichtigen (Standardwert): Kein Einfluss auf die Verarbeitung der Lohnart
e Pensionierte: Nur "pensionierte" Personen werden beriicksichtigt
o Nicht pensionierte: Nur "nicht pensionierte" Personen werden beriicksichtigt

Die anderen, bestehenden Selektionskriterien sind von dieser Anpassung nicht betroffen
und werden weiterhin additiv beriicksichtigt.

Die Standardlohnarten

e 101 (AHV-Betrag, mit Wert "nicht pensionierte") und

e 103 (AHV-Betrag Rentner, mit Wert "pensionierte) sowie

e die ALV-Lohnarten 201 und 202 (mit Wert "nicht pensionierte")
werden vom Programm automatisch angepasst.

Alle anderen Lohnarten erhalten den Standardwert "nicht berticksichtigen”.

2.1.1.4 Wichtig (ab Lohnjahr 2025): Lohnarten im Mandanten priifen und anpassen

Wie im Kapitel 1.1.1.3 beschrieben, kann in den Lohnarten neu eingestellt werden, ob diese Lohnart al-
lenfalls nur fir "pensionierte” oder "nicht pensionierte" Personen ausgefiihrt werden soll.

Spétestens ab dem Lohnjahr 2025 reichen die bestehenden Kriterien "Alter von/bis" je Geschlechter
fir diese Unterscheidung nicht mehr aus.

Deshalb miissen Sie ihren Lohnartenstamm priifen und wenn notwendig die Einstellung
anpassen.

Diese Lohnarten kénnen Sie manuell im Explorer durchgehen (priifen/anpassen) oder die betroffenen
Lohnarten lber die Liste "Stammblatt" der Lohnarten eruieren, wo die entsprechenden Informationen
"Alter von/bis" je Geschlecht und neu auch das neue Feld Pensionierung vorhanden sind.

Wir empfehlen gleich ALLE Lohnarten zu priifen und nicht nur "aktive" oder nur "verwendete".
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2.1.2 Umsetzung AHV 21 (CH): Freibetrag Rentner neu mit Verzicht

Ab 01.01.2024 kdnnen erwerbstdtige Rentner auf den Freibetrag verzichten. Dies kann neu im Perso-

nalstamm (Register Optionen) eingestellt werden:

Q Persunalstamml— [TC Lohngrenze (26b) Rentner: Freibetrag Monat, 111,

= T o B 8] gk e o i = )

Weitere Einkdnfte j Lohnlauf ] :’r" Partner l @] Kontrolldaten
Allgemein = Zulagen ] e Abzige ] +3 Ein/fud

Auferthaltsart =

Auferthalt Ablaufdatum |
ZEMIS Nummer |
Anzahl Kinder {minderjahrig) |2

Lohnabrechnung Druckmode ||mmer j
Lohnabrechnung ¥Wahrung |Schweizer Franken (CHF) j
Lohnabrechnung Sprache |<Standard> j
Verwandtschaftsgrad |unbekanrft j
Arbeitsort |Haup‘tsi‘tz j

v AHV Mormalfall
[ Beitragsbefreiung Jahreslohngrenze rechnen

I ¥ Verzicht auf AHV-Freibetrag fiir erwerbstatige Rentner (AHWVZ1) I
[ Lohnstufen automatisch erhdhen

Bei "pensionierte Personen" (Rentner) mit diesem VERZICHT, wird der Freibetrag von CHF 1'400.--

nicht mehr berticksichtigt.

Zusatzlich ist in den "variablen Lohndaten" (Register Status) ersichtlich, mit welchem Wert der Lohn

abgerechnet wurde:

E Variable Lehndaten | [September 2023 - T Lohngrenze (20b) Rentner: Freibetrag M|

Erai A R O - T B el e W)

IEI » Zulagen] 4 Abzuge] 21 Kontmlldatenl = KST] s Auszahlungl [ Mitteilu
ey ’ia— Wahrung Qud
Beschaftigungsarad T Wahrungscode |CHF
Arbeitstage CH./Effektiv ’W IW Weehsekurs 1 4

Parameter Wert
Mation

Ort Kriens
PLZ 6010
Partner hat eigenes Einkommen nein
Personenkategorie Tarifcode vorhanden
QST-Wohnkanton Obwalden
Quellensteuerpflichtig nein
Rente nein
Tarifcode

Tarifgruppe

Unregelmissig gearbeitete Lektionen nein
Unregelmassig gearbeitete Stunden nein
|\c"er2|cht auf AHV-Freibetrag ja |

Von der KSTV bewilligter O5T-Code nein

Es werden keine weiteren Priifungen im Dialog Lohn vorgenommen.

Fir die Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen sind Sie als Kunde/Benutzer selber verantwortlich!
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2.1.3 Neue Variante Stellenprozentstatistik

Fir die Stellenprozentstatistik (Menu Statistik)

Statistik | Extras Fenster 7

Lohnartenrekapitulation

Lohnkonto

Lonnausweis
Quellensteusrabrechnung

FAK Abrechnung

AHV Lohnbescheinigung
Wersicherungsabrechnung

Lohnstrukturerhebung

Buchungsbeleg
Kostenstellenabrechnung
Gehaltsliste
Kontrolidaten Saldi

Lohnartenstatistik

Lohndatenstatistik

Stellenprozente

Beschiftigungsstatistik
Lohngleichheitsanalyse

Druckauftrag ausfiahren

>

>

Steht eine neue Auswertungsmdglichkeit zur Verfligung:

Stellenprozentstatisik

Untergruppierung

| <keine Gruppierung =

I~ Mur Gruppentotale ausgeben

=

| v Glattung tiber ganzes Jahr (fir IKS) |

| Auswerten aktuelles Jahr

Auswerten Datumsbereich

Beschaftigungsgrad Ausgabe

(" fiir BG 100% = 1.00 ausgeben
{+ fiir BG 100% = 100.00 ausgeben

[~ Bei mehreren Abrechnungen pre Monat Durchschnittswert bilden

Abbrechen

Diese Variante glattet die Stellenprozente Giber das ganze Jahr und bietet so eine bessere Vergleichs-
maoglichkeit von Jahr zu Jahr. Die alte Variante steht, ohne Anpassung, weiterhin zur Verfliigung.

2.2 Fehlerkorrekturen

o Export FIBU: Schnittstelle zu TOPAS berticksichtigt wieder MWST-Buchungen
° Vorschau Lohnlauf: Betrag Bankiiberweisung, wenn mit Minuslohn, wieder korrekt
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3. Dialog Lohn 2023

3.1

3.1.1

Version 2023.0.0.05

Fehlerkorrekturen

Mit der Version 2023.0.0.04 wurden Lohnabrechnungen mit Minus-Lohnarten, zB. Lohnart 5200 (Stun-
denlohn) mit Menge Minus, falsch berechnet. Die Berechnungen der Sozialversicherung wurden nicht
positiv ausgewiesen.

Dieser Fehler wurde korrigiert und die Sozialversicherungen wieder korrekt ausgewiesen:

E Variable Lohndaten - [Februar 2023 - TC Stundenlohn (01) Berta, 93, Geburtsdatum : 30.10.1967, Alter : 55]

¢ LTS G oA R A @

Slaluaw ‘i'ZuIagsnl \‘Abzdge}@ Kum.rul\dalsnl = KSTI [ Auszah\ung‘ Q@ Mmei\ungsnﬂ Lugbuch}

5200
5575
5585
5630

101
201
3n

, Bezeichnung

Stundenlohn
Ferienentschadigung SL (25 Tage)
Feiertagsentschadigung in %

13. Monatslohn in % (Auszahlung)

Total Zulagen / Bruttolohn

AHV-Beitrag
ALV-Beitrag
UVGZ-Beitrag 11
Total Abziige

Nettolohn

Minuslohn-Saldo
Nettolohn-Korrekturen

Auszahlung

Anzahl Ansatz Betrag Total AG-Prozent AG-Betrag
-5.00 27.50 -137.50
-137.50 10.6400% -14.65
-137.50 3.0800% -4.25
-156.40 8.3333% -13.05
-169.45
-169.45 5.3000% 9.00 5.3000% -9.00
-169.45 1.1000% 1.85 1.1000% -1.85
-169.45 0.1000% 0.15 0.1500% -0.25
11.00 -11.10
-158.45
-158.45 15845
158.45
0.00

Bitte Uberpriifen Sie alle Lohnabrechnungen, welche mit der Version 2023.0.0.04 erstellt wurden, mit
der neuen Version 2023.0.0.05.

Insbesondere Lohnabrechnungen mit Minus-Lohnarten!
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3.2 Version 2023.0.0.04

3.2.1 Fehlerkorrekturen

. Personalstatistik: Zusammenzug Lohnarten, bei unterschiedlichen Parametern, wird nicht mehr
gemacht

o Kostenstellen Unterkonti (1,2,3) in den variablen Lohndaten werden bei Eingabe
LEERZEICHEN zur besseren Darstellung mit [LEER] angezeigt

o FL: Neue Mandanten kénnen wieder ohne Fehlermeldung angelegt werden

o Empfangerangaben in Zahlungsdatei werden nun vollsténdig abgefiillt

o Netto-/Brutto-Aufrechnung bei Rentner funktioniert wieder korrekt

o FIBU-Export: Schnittstelle «SAP Business One KST» neu ohne «interne Lohnarten»

o ELM: Ubermittlung FAK auch ohne Zulagen gewahrleistet
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3.3 Version 2023.0.0.01

3.3.1 Neuerungen

Uberarbeitung Register Quellensteuer / Grenzgénger
Uberarbeitung Register Lohnstrukturerhebung
Diverse Anpassungen fiir Vorbereitung ELM5

3.3.2 Fehlerkorrekturen

QST: Hochrechnung Beschaftigungsgrad und satzbestimmender Lohn bei
Mitarbeiter mit Stundenlohn nun korrekt

QST: Bezugsprovisions-Satz auf Quellensteuerabrechnung nun korrekt
QST: Bruttolohn auf Quellensteuerabrechnung nun korrekt

ELM: Meldung zwei verschiedener FAK-Kantone nun mdglich
Druckfunktion: «Lohnabrechnung fiir Archivierung» unabhangig von
«Druckmode priifen»

Neuer Benutzer anlegen neu ohne «Gililtig bis» Datum

Kontrolldaten sind in den variablen Lohndaten wieder veranderbar
Nettolohnausgleich rechnet wieder korrekt

Lohndatenstatistik berticksichtigt nun Abrechnungsjahr/Ausgabebereich korrekt
Export fiir FIBU berticksichtigt wieder Kontierung des Minuslohnausgleichs
Automatisches Splitting bei Kontierung (KST) funktioniert wieder korrekt
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4. Archiv

4.1 Lohnausweis 2021

Das Formular des Lohnausweises wurde fiir das Jahr 2021 (iberarbeitet. Daher darf fiir die Deklaration
der Lohne 2021 ausschliesslich das neue Formular verwendet werden. Im neuen Formular muss im Feld
C nicht nur die AHV-Nummer, sondern auch das Geburtsdatum eingetragen werden.

A Lohnausweis - Certificat de salaire - Certificato di salario

B Rentenbescheinigung - Attestation de rentes - Attestazione delle rendite

c F Unentgeltliche Beforderung zwischen Wohn- und Arbeitsort
AHV-Nr. — No AVS - N AV Geburtsdatum Date de naissance Data di nascita

D E G

Jahr = Année - Anno von - du - dal bis - au

Das neue Formular ist in der neusten Lohnversion implementiert und kann nach dem Update aufbereitet
werden.
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4.2 Lohngleichheitsanalyse

Mit dem revidierten Lohngleichheitsgesetz werden neu alle Arbeitgeber mit mindestens 100 Mitarbeiten-
den dazu verpflichtet alle vier Jahre eine Lohngleichheitsanalyse durchzufiihren. Zusatzlich muss diese

von einer unabhangigen Stelle iberpriift werden.

In Dialog Lohn stellen wir den Export fiir die Lohngleichheitsanalyse zur Verfligung.

4.2.1 Prozess

Die Lohngleichheitsanalyse kann wie folgt erstellt werden:

1. Lohngleichheitsanalysedaten aus Dialog Lohn ins Excel exportieren.

2. Die Daten in die Excel-Datei-Vorlage einfiigen (copy-paste).

(siehe https.//www.logib.admin.ch/analyzer)

3. Das WebTool https://www.logib.admin.ch/analyzer verwenden.

T Dislog Lohn 2021 - [InterBikeDE]

Datel Bearbeiten Ansicht Lohnlauf | Statistik Extras Fenster 7

ELEE NS S B
2020 ~ Dezember hd
IR EDe

Explorer

o

E-L1 InterBikeDE
L4 Organigramm
3 Mitarbeiter
3 Lohnart
[ Stammdaten
3 Administration
[ Benutzer und Rechte

Eine Anleitung fiir die Erstellung der Lohngleichheitsanalyse finden Sie hier:

https://lohn.dialog.ch/de/dialog-lohn/download/

Lohnartenrekapitulation

Lohnkonto

Lohnausweis
Quellensteuerabrechnung

FAK Abrechnung

AHV Lohnbescheinigung
Suva Abrechnung
Versicherungsabrechnung

Lohnstrukturerhebung

Buchungsbeleg
Kostenstellenabrechnung
Gehaltsliste
Kontrolidaten Saldi

Lohnartenstatistik
Lohndatenstatistik
Stellenprozente

Beschaftigungsstatistik

Druckauftrag ausfihren

Weitere Infos zur Lohngleichheitsanalyse finden Sie hier:
https://www.ebg.admin.ch/ebg/de/home/dienstleistungen/logib.html

3
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4.3 Neuregelung der Quellenbesteuerung

Die bisher kantonal unterschiedlich geregelte Quellenbesteuerung wurde mit dem

Kreisschreiben Nr. 45 der Eidgendssischen Steuerverwaltung ESTV gesamtschweizerisch vereinheitlicht.
Das neue Bundesgesetz liber die Revision der Quellenbesteuerung ist am 1. Januar 2021 in Kraft getre-
ten.

4.3.1 Neuerungen

Dialog Lohn 2022 bietet im Bereich Quellensteuer folgende Neuerungen:

o Automatische Berechnung der Quellensteuerabziige kénnen mittels Rechner 2 in den variablen
Lohndaten angezeigt werden.

o Pro Kanton angepasste Quellensteuerformulare.

o Bereinigung der Quellensteuer und andere dazugehdrige Anpassungen.

Da die Anderungen massgeblich sind, haben wir sie in einer eigenen Dokumentation beschrieben.
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