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Kurzarbeit / Schlechtwetterentschädigung 
FL 
 

Bei Kurzarbeit und Schlechtwetter müssen für die ALV-Leistungen keine Sozialbeiträge geleistet werden. Der 

AG-Beitrag ist sozialbeitragspflichtig (AHV, ALV, PK, etc.). Zur korrekten Abrechnung sind dafür im Grundlohnar-

tenstamm folgende Lohnarten vorgesehen: 

 

Lohnart 5780 Lohnausfall Kurzarbeit / Schlechtwetter 

Lohnart 5785 ALV-Leistung Kurzarbeit / Schlechtwetter 

Lohnart 5786 AG-Leistung Kurzarbeit / Schlechtwetter 

 

Die Abrechnung erfolgt gemäss nachfolgendem Beispiel: 

Ausfüllen des Formulars "Entschädigungs-Abrechnung bei Kurzarbeit" 

 

 

Abrechnung in Dialog Lohn: 
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Die Berechnung der drei genannten Lohnarten ist über die Vorgabe von Formeln so eingerichtet, dass lediglich 

der Betrag der Arbeitslosenentschädigung vom Formular Entschädigungs-Abrechnung bei Kurzarbeit zum Ansatz 

der Lohnart 5780 Lohnausfall Kurzarbeit/Schlechtwetter in Dialog Lohn übertragen werden muss (siehe Pfeil 

oben). In unserem Beispiel sind dies CHF 4‘140.00. 

Da im Formular Entschädigungs-Abrechnung bei Kurzarbeit 1/12 des Jahreslohns, also auch der Grati-, bzw. 13. 

Monatslohn – Anteil angegeben wird, erfolgt die Auszahlung der Arbeitslosenentschädigung inklusive dem Grati-

, bzw. 13. Monatslohn – Anteil. Die Lohnkürzung bei Kurzarbeit erfolgt somit ebenfalls inklusive Grati-, bzw. 13. 

Monatslohn – Anteil. Somit können Grati-, bzw. 13. Monatslohn Ende Jahr ganz normal ausbezahlt werden. 

Für die Abrechnung von Schlechtwetterentschädigung können dieselben Lohnarten verwendet werden. Daher 

die Bezeichnung Kurzarbeit / Schlechtwetter. 

 

Notizen 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


